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في جمیيع أأنحاء االعالمم٬، یيقضي االكثیيرر منن االنساء وواالفتیياتت ساعاتٍت ططوویيلة جددااً في االاضططلاعع بالمسؤؤوولیياتت االأسَُرریية – عاددةًة أأكثرر 
منن ضعفف االووقتت االذذيي یيقضیيھه االررجالل وواالفتیيانن. إإنھهنن یيقمنن بررعایية إإخووتھهنن االصغارر ووكبارر االسنن منن أأفرراادد االأسررةة٬، وواالتعاملل 
مع متططلباتت االمررضض في محیيطط االأسررةة٬، ووإإددااررةة االمنززلل. في كثیيرر منن االحالاتت٬، یيكوونن ھھھهذذاا االتقسیيمم غیيرر االمتساوويي للعملل على 

حسابب فررصص االنساء وواالفتیياتت في االتعلمّم٬، أأوو االعملل بأجرر٬، أأوو االرریياضة٬، أأوو االمشارركة في االقیياددةة االمددنیية أأوو االمجتمعیية. یيشكّلل ذذلكك 
قووااعدد االمززاایيا وواالعیيووبب االنسبیية لووضع كللٍّ منن االنساء وواالررجالل في االاقتصادد٬، وواالأعمالل االتي یيؤؤددیيھها كلٌل منھهما بمھهاررةة٬، وواالأماكنن 

االتي سیيعملل فیيھها كلٌل منھهما. 
 

ھھھهذذاا ھھھهوو االعالمم االذذيي لا یيتغیيرر منن االعملل بددوونن مكافأةة٬، ووھھھهوو مشھهدد مألووفف عالمیياً لمستقبلل ذذاابلل للنساء٬، حیيثث تعملل االفتیياتت 
وواالأمھهاتت مجاناً لددعمم االأسررةة٬، بیينما یيعشنن حیياتھهنن بمساررااتت مختلفة جددااً عنن تلكك االتي یيسلكھها االررجالل منن نفسس االأسررةة. 

 
إإننا نرریيدد بناء عالمٍم للعملل مختلفٍف للنساء. بیينما تكبرر االفتیياتت٬، یينبغي تعرریيضھهنن لطِطیْيفف ووااسع منن االمھهنن٬، ووتشجیيعھهنن على تحددیيدد 

خیياررااتت تقووددھھھهنن لتجاووزز االمجالاتت االتقلیيددیية للخددمة وواالررعایية - إإلى فررصٍص للعملل في االصناعة٬، وواالفنن٬، وواالخددمة االعامة٬، 
وواالززررااعة االحددیيثة٬، وواالعلوومم. 

 
علیينا أأنن نبددأأ االتغیيیيرر في االمنززلل ووفي االأیيامم االأوولى للمددررسة٬، بحیيثث لا تكوونن ھھھهناكك أأماكنن في بیيئة االططفلل یيتعلمم فیيھها أأنن االفتیياتت 

یينبغي أأنن یيكنّن أأقلل٬، ووأأنن یيمتلكنن أأقلل٬، ووأأنن یيكوونن سقفف أأحلامھهنن أأقلل مما یيططمح إإلیيھه االأوولادد. 
 

سیيتططلبب ذذلكك إإجررااء تعددیيلاتت في ترربیية االأططفالل٬، وواالمناھھھهج االددررااسیية٬، وواالمؤؤسساتت االتعلیيمیية٬، ووقنووااتت صیياغة االصوورر االنمططیية 
االیيوومیية مثلل االتلفززیيوونن وواالإعلانن وواالتررفیيھه. كما سیيتططلبب ااتخاذذ خططووااتت حاززمة لحمایية االفتیياتت منن االمماررساتت االثقافیية االضاررةة٬، 

مثلل االززووااجج االمبكرر٬، وومنن جمیيع أأشكالل االعنفف. 
 

یيتعیّينن على االنساء وواالفتیياتت االاستعدداادد لیيكنّن جززءااً منن االثووررةة االررقمیية. تشكّلل االنساء حالیياً 18% فقطط منن حمَلَة االشھهاددااتت 
االجامعیية في علوومم االحاسبب. یينبغي أأنن نشھهدد تحوولاً كبیيررااً في عدددد االفتیياتت في جمیيع أأنحاء االعالمم االلاتي یيددررسنن مووضووعاتت في 

مجالاتت االعلوومم وواالتقنیية وواالھهنددسة وواالرریياضیياتت٬، إإذذاا كانتت االمررأأةة ترریيدد أأنن تنجح في االمنافسة على ووظظائفف ذذوويي "االیياقاتت 
االجددیيددةة" االتي تُددرّر ررووااتبب عالیية. حالیيا٬ً، %25 فقطط منن االعاملیينن في االصناعاتت االررقمیية ھھھهمم منن االنساء. 

  
سیيتططلبب تحقیيقق االمساووااةة في أأماكنن االعملل االتووسّع في فررصص االعملل وواالتووظظیيفف االلائقة٬، مما یيستلززمم بذذلل االحكووماتت االجھهوودد 

االرراامیية إإلى تشجیيع مشارركة االمررأأةة في االحیياةة االاقتصاددیية٬، ووددعمم االتعاوونیياتت االمھهمة مثلل االنقاباتت االعمالیية٬، وواالاستماعع لأصووااتت 
االنساء أأنفسھهنن في صیياغة االحلوولل االناجعة للتغلبب على االحووااجزز االحالیية االتي تحوولل ددوونن مشارركة االمررأأةة٬، كما ددررسھها االفرریيقق 
ررفیيع االمستووىى للأمیينن االعامم للأممم االمتحددةة بشأنن االتمكیينن االاقتصادديي للمررأأةة. االررھھھهاناتت كبیيررةة: حیيثث یيمكنن أأنن یيؤؤدديي االتقددمم في 

تحقیيقق االمساووااةة بیينن االمررأأةة وواالررجلل إإلى تعززیيزز االناتج االمحلي االإجمالي االعالمي بحوواالي 12 ترریيلیيوونن ددوولارر أأمرریيكي بحلوولل عامم 
 .2025

 
كما یيتططلبب ذذلكك االترركیيزز بحززمم على إإززاالة االتمیيیيزز االذذيي تووااجھهھه االنساء على عددةة جبھهاتت متشابكة بالإضافة إإلى نووعھهنن 

االاجتماعي٬، بما في ذذلكك: االتووجھه االجنسي٬، وواالإعاقة٬، ووكِبَرر االسنن٬، وواالعِرْرقق. یيتبع عددمم االمساووااةة في االأجوورر تلكك االجوواانبب منن 
االتمیيیيزز: فبیينما یيبلغ متووسطط االفجووةة في االأجوورر بیينن االجنسیينن 23%٬، یيررتفع ھھھهذذاا االمعددلل إإلى 40% بیينن االنساء االأمیيرركیياتت منن 

أأصوولل اافرریيقیية في االوولایياتت االمتحددةة. ووفي بلدداانن االاتحادد االأووررووبي٬، االمسنّاتت أأكثرر عُررضةً للعیيشش في فقرر منن االمسنیينن منن 
االررجالل بنسبة تبلغ %37. 

 
في االأددوواارر االتي تُمثَّلل فیيھها االمررأأةة بشكلٍل أأكبرر وولكنھها تتقاضى أأجررااً قلیيلاً وولا تتووفرر لھها االحمایية االاجتماعیية االكافیية٬، یينبغي علیينا 

https://www.empowerwomen.org/en/who-we-are/initiatives/sg-high-level-panel-on-womens-economic-empowerment
http://www.mckinsey.com/global-themes/employment-and-growth/how-advancing-womens-equality-can-add-12-trillion-to-global-growth


أأنن نجعلل تلكك االصناعاتت مناسبة للمررأأةة بشكلٍل أأفضلل. ووذذلكك٬، على سبیيلل االمثالل٬، عنن ططرریيقق ااقتصادد ررعایية قوويّي یيستجیيبب 
لاحتیياجاتت االنساء وویيووظّظفھهنن بططرریيقة مُرربحة؛ ووسنّن أأحكامم ووشررووطط متكافئة لعملل االمررأأةة مددفووعع االأجرر ووغیيرر مددفووعع االأجرر؛ 
ووددعمم سیيددااتت االأعمالل٬، بما في ذذلكك تیيسیيرر حصوولھهنن على االتموویيلل ووووصوولھهنن إإلى االأسووااقق. تحتاجج االمررأأةة في االقططاعع غیيرر 

االررسمي أأیيضاً إإلى االاعترراافف بمساھھھهماتھها ووحمایية تلكك االمساھھھهماتت. وویيتططلبب ذذلكك تمكیينن سیياساتت االاقتصادد االكلي االتي تساھھھهمم في 
تحقیيقق االنموو االشاملل ووتسرریيع االتقددمم بشكلل ملحووظظ لحوواالي 770 ملیيوونن شخصص یيعیيشوونن في فقرر مددقع. 

 
ستتططلبب معالجة االمظظالمم عززیيمة وومرروونة منن أأرربابب االعملل في كللٍّ منن االقططاعیينن االعامم وواالخاصص. ستكوونن ھھھهناكك حاجة إإلى حوواافزز 
لتووظظیيفف ووااستبقاء االمووظظفاتت منن االنساء٬، مثلل مستحقاتت مووسّعة للأموومة للمررأأةة تددعمم أأیيضاً عووددتھها إإلى االعملل؛ ووااعتمادد مباددئئ 
تمكیينن االمررأأةة؛ وواالتمثیيلل االمباشرر للمررأأةة على مستوویياتت صنع االقرراارر. بالتووااززيي مع ذذلكك٬، ھھھهناكك حاجة إإلى تغیيیيررااتت ھھھهامة لتووفیيرر 

إإعاناتت للآباء االجدددد٬، بالإضافة إإلى تعززیيزز االتحوولاتت االثقافیية االتي تجعلل االإقبالل على أأخذذ إإجاززةة أأمُوومة ووإإجاززةة أأبُوّوةة خیياررااً قابلا 
للتططبیيقق٬، ووبالتالي مصلحةً مشترركةً حقیيقیيةً لجمیيع أأفرراادد االأسررةة. 

 
ووسطط ھھھهذذاا االتعقیيدد٬، ھھھهناكك تغیيیيررااتت بسیيططة ووكبیيررةة یينبغي أأنن تتمم: للررجالل لكي یيقووموواا بددوورر االأبُوّوةة٬، ووللمررأأةة لكي تشارركك٬، ووللفتیياتت 
لكي یيكنّن أأحررااررااً في االنموو وواالتقددمم على قددمم االمساووااةة مع االأوولادد. یينبغي أأنن تشملل االتعددیيلاتت جمیيع االجوواانبب إإذذاا أأررددنا ززیياددةة عدددد 

االناسس االقاددرریينن على االانخررااطط في االعملل االلائقق٬، وواالإبقاء على تجمّع االعملل ھھھهذذاا شاملا٬ً، ووتحقیيقق االفوواائدد االتي سیيستفیيدد منھها 
االجمیيع في عالمم االمساووااةة االذذيي ننشددهه منن خلالل جددوولل أأعمالنا للتنمیية االمستدداامة بحلوولل عامم 2030. 

http://weprinciples.org/Site/PrincipleOverview/

